
神戸大学大学院国際協力研究科

「高度グローバル人材育成のための研究基盤型国際連携教育プログラム」  

担当助教募集要項

１．職種・採用予定人数：助教、１名  

２．応募資格：①本プログラムに関するコーディネーションおよび本研究科国際化加

速推進室の業務を日本語と英語で行えること。  

②「 R i s k  M a n a g e m e n t」の講義を協定校と連携して英語で担当できる

こと。

③本プログラムに理解があること。

④博士号を有すること、又はそれと同等の実績を有することが望ましい。

⑤2 0 2 3 年（令和 5 年）4 月 1 日時点で 3 6 歳未満であること。

３．職務内容：①海外の提携大学からの学生の受入にかかわる業務。  

②海外の提携大学への本研究科学生の派遣にかかわる業務。

③本プログラム実施のためのコーディネーション業務。

④その他、本プログラム関連の事務的作業（協定書等の文書作成等）。

⑤英語による大学院レベルの講義の担当。

⑥その他、研究科で必要とされる業務。

４．任期・待遇： 2 0 2 3 年 3 月 1 日～ 2 0 2 5 年 3 月 3 1 日（任期更新の可能性あり）。  

年俸制を適用します。  

５．応募〆切： 2 0 2 2 年 1 2 月 8 日（必着）  

６．応募書類：①履歴書  3 部（2 部はコピー可）  
履歴書は本学所定様式をダウンロードし、記入例を参照してくださ

い。上記３．職務内容①～⑤に関連する経験があれば記載すること。  

②研究・教育業績一覧表  3 部（コピー可）

著書、論文、その他（受賞歴および所属学会）に分けて記載のこと。

Ａ４判。但し様式は自由。英語による授業実績があれば記載すること。

③主要業績３編以内を各 3 部（コピー可）

④過去の研究実績についての概要  3 部  Ａ４判 1 0 0 0 字程度

※応募書類①～④すべてを郵送すること。また、①～④すべてを P D F ファ

イルにし、CD、U SB 又は e メールで応募書類と共に提出すること。

７．選考方法：応募書類審査後、必要に応じて面接をお願いする場合があります。  

８．選考結果の通知：決定次第本人に通知します。  

９．そ の 他：  神戸大学は男女共同参画社会基本法の趣旨に則り，女性研究者の積極

的な応募を歓迎し、業績および資格等に係る評価が同等である場合に

は、女性を優先的に採用します。  

1 0．応募書類提出先：  〒 6 5 7 - 8 5 0 1  神戸市灘区六甲台町２－１  

神戸大学大学院国際協力研究科・総務係（担当：河村）  

電話： 0 7 8 - 8 0 3 - 7 2 6 5   E m a i l :  g s i c s - s o u m u @ o f f i c e . k o b e - u . a c . j p
封書に「国際連携プログラム助教応募書類在中」と朱書きのこと。  

（なお予め返却希望と明記されたオリジナルの業績以外の書類は返却しません。）  
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